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Arsrapport 2023 - Svendborg Kommunes Whistleblowerudvalg

Ifalge Lov om beskyttelse af whistleblowere § 27 offentliggares arligt
oplysninger om Svendborg Kommunes whistleblowerordning. Dette sker

pa kommunens hjemmeside.

Arsrapporten 2023 om whistleblowerordningen daekker perioden fra 1.

januar 2023 indtil 31. december 2023

Sager indkommet i 2023 Antal

Status

01.01.2023 — 30.06.2023 9

Afsluttet

01.07.2023 — 31.12.2023 3

Afsluttet

| alt 12

Kategorier og temaer

Kategori

Antal

Arbejdsmiljg

Grovere eller gentagne overtraedelser af
arbejdspladsens interne retningslinjer

Overtraedelse af Natur- og Kystloven

Overtraedelse af Byggeloven

Manglende overholdelse af
budget/gkonomiretningslinjer

Manglende god forvaltningsskik

Sager udenfor Whistleblowerudvalgets og
kommunens kompetenceomrader

Sager vedrgrende gvrige forhold i kommunen
udenfor Whistleblowerudvalgets kompetenceomrade

Sager uden konkret opdrag

Sagsbehandling

Behandling

Antal

Sager videresendt til undersggelse i
forvaltning/afdeling

Sager udenfor udvalgets kompetence, som er
videresendt til rette myndighed indenfor kommunen

Afviste sager

Whistleblowerudvalget har i 2023 modtaget 6 indberetninger, som faldt
indenfor Whistleblowerudvalgets kompetence. Der er modtaget i alt 4
sager, hvor indberetteren anmelder en borger. Safremt indberetningen
vedrgrte forhold iht. kommunens kompetenceomrade, er sagerne
videresendt til de respektive afdelinger. | de 2 gvrige sager er
indberetteren blevet henvist til rette myndighed udenfor kommunen.

Svendborg

Kommune

Kommunaldirektgrens omrade
Konsulentgruppe

Ramsherred 5

5700 Svendborg

vivienne.severin@svendborg.dk

22. januar 2024

Sagsid: Whistleblower
Afdeling: Konsulentgruppe
Ref. VIS
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De ogvrige indberetninger har veeret af en sadan overordnet karakter, at
udvalget ikke kunne behandle sagen, medmindre der blev fremsendt
yderligere oplysninger. Anmelderne er via deres anonyme postkasse
blevet anmodet om dette, men har ikke fremsendt yderligere oplysninger
pa disse sager. Udvalget har derfor valgt at afslutte sagerne.

Indberetningerne har ikke givet anledning til at 2endre pa procedurer eller
medfert konsekvenser og/eller aendringer i kommunen.

Whistleblowerudvalget, januar 2024.
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